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Hire IT-med baratva.

Jdtten Poolia kan skryta med att de funnits
i over 20 ar. Carl Bergstrom, afférs-
omradeschef for it, lyfter fram Poolia som
en helhetsleverantor inom it-kompetens.

Vad erbjuder ni inom it-bemanning?

— Allt frén korta tillfdlliga it-behov till besté-
ende kompetensbehov fran nyexaminerade.
Vi erbjuder ocksa seniora och erfarna
resurser. Det dr konsulter inom drift,

”Dagens kunder forvantar
sig snabba offerter.”

teknik, och utveckling, det ér affdrssystems-
specialister, projektledare och konsulter
inom it-management.

Och varfor ska man vilja er?
— Vi dr en kunnig helhetsleverant6r inom
it-relaterad bemanning. Vi brinner for att I6sa
kundernas behov, och vinder pa varje sten
tills kunden &r n6jd.

Ge ndgot exempel pd bemanningsuppdrag.
— Vi levererade projektledare, tekniker och
koordinatorer till £nfos utrullning av ny
standardklient till Stockholms stad. Till Logica
levererar vi allt fran servicedeskpersonal till
seniora arkitekter och utvecklare.
Vilka dr trenderna inom bemanning?
— Marknaden blir allt mer global. Kunderna
koper it-kompetens fran Baltikum och
Indien. Kunderna forvintar sig snabba
offerter, dven nir det giller speciell
kompetens som &r svér att finna.

Huy ser ni pa konkurrensen?
- Konkurrensen &r tuff. Det giller att vara
extremt snabb och ha ritt kunskap med rtt
beskrivning. Presentationen av kompetensen
méste vara vilformulerad s att kunden
forstar hur konsulten 16ser behovet.

Vad mdste ni bli biittre pa?
— Vi maste bli snabbare pa att erbjuda ritt
kompetens till vara kunder oavsett behov.
Det stiller krav pa var personals kunnande,
vara rutiner och vara processer. Vi behéver
ocksa bli en dnnu bredare it-bemannings-
leverantor.
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Uppstickaren Hire IT har bara tva an-
stillda. Tack vare rekrytering via sociala
media &r foretaget inda en komplett
bemannare, enligt vd:n Bengt Andersson.

Vad erbjuder ni inom it-utmanning?

- Vi dr en komplett it-bemanningsleverantor.
Allt fran verksamhetsutveckling och projekt-
ledning via systemutveckling till infrastruktur-
specialister och tekniker.

Med bara tvd anstillda? Hur dda?

— Vi hittar it-specialister via sociala media.

Vi annonserar, konsulter soker jobben, vi
utvirderar kandidaterna och erbjuder de
mest lampade. P4 sa sitt har vi ett nitverk
med 6ver 150 000 personer.

Varfor ska man vélja er?

— Med var modell nar vi blixtsnabbt ménga
it-specialister. Vi far ett stort urval. Det och
var erfarenhet av urval borgar for kvalitet.

Ge ndgot exempel pd bemanningsuppdrag.

— For foretaget Aptean har vi levererat it-
konsulter som utvecklat standardprodukter
for lagertransaktioner. Konsulterna har ocksa
migrerat dldre programvaror till nya
plattformar. Vi har ocksa levererat driftstod
till kunders outsourcingverksamhet.

”Kunderna valjer bemanning
framfor egen anstallning nar
dethandlar om specialister.”

Hur ser marknaden ut?

— Stark och vixande!

Vilka dr trenderna inom bemanning?

- Kunderna viljer bemanning framfor egen
anstillning nér det giller specialister.

Hur ser ni pd konkurrensen?

— Vi dr inte oroliga. Var rekrytering via sociala
medier gor oss helt unika. Ingen annan pa
marknaden jobbar som vi gor.

Vad mdste ni bli béittre pa?

— Som liten leverantdr &r vi snabbfotade men
nar inte ut till sd manga kunder. Var mark-
nadsforingskapacitet dr begransad till de
mojligheter internet ger.
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